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[ Personelin Izin Talebi ]

[ Izin Talebindeki Belgelerin Kontrolii ]

[ Izin Talebi Belgeleri Uygun mu? ]—’

Rektor Oluru J
Izin Siirecinde ]

!

Personel Aylhiksiz lzin Islemleri Is Akis
Streeinin Sonlandinilmasi

flgili Kisi flgili Birim Daire
Baskanhg (Gorevlendirme
ve 1zin Sube Miid.)

Daire Baskanhg
(Gorevlendirme ve izin Sube
Miid. Ilgili Birim

HAYIR: Daire Baskanhin
(Gorevlendirme ve izin Sube
Miid. Ilgili Birim

EVET: Dairc Baskanhi
{Gorevlendirme ve 1zin Sube
Miid. Ilgili Birim

Daire Baskanhg
Rektorliik Makami

Daire Baskanhg
(Gorevlendirme ve izin Sube

Miid. Ilgili Birim

Ayliksiz lamine aynlmak isteyen personel;
dilekge varar ve Avhiksiz 1zm nedeni ne ise
bunu dogrulayvan { dofdum raponu, askerlk,
sevi belpesi refakati ispatlayan Saflik
Furulu raporu vb. ) belgeler ile gahsug
birime teslim eder.

Mlckge ve raporlarda belinilen perekqeler
konirol edilerek Binm amir tarafindan
degerlendinlir

Birim Amiri izine aynlacak Personclin
talebini raporlan uygun olmadsfmm tespit
dihilinde cksak belgeler hakkinda 1zm
talebinde bulunan personele vaz ile ilgilive
bildirilir

Ayhiksiz izm nedent ne ise bunu dofmlayan
{ dogum rapor, askerlik, sevk belgesi
refakati ispatlavan Saghk Kurulu rapon
vh.) belgeler dihilinde Ayhiksiz fin O¥uru
hazirlanir ve Personel Daire Baghanlif
(Giirevlendinme ve izin Sube Midirligng
tarafindan Rekidiriife sunulur

Rekdr oluru kisinin galistifn birime ve
kadrosunum bulundudu birime Personel
Daire Baskanhg {Girevlendinme ve wzn
Sube Midiirligi) tarafindan st vax ile
gonderilir. llgili birim tarafinda Personcl
Bilgi Yénetim Sistemi ve Sosyal Glivenlik
Kurumu Sistemine bilgiler islenir

lrine gikacak Personel ien stireci igerisinde
yerine kimin giirevini devam ettirecegini
Birim Amirinin onay ile Personel lzin
Formunda belirtir ve tamamlanmans ve
eksik kalan gérevlen ile ilgih “Girevden
Aynlacak Personelee Doldunulacak Cifirew
Devi Formiu™  dolduwmr




